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สามารถทําสาํเนาเอกสารนี� เพื� อวัตถุประสงค์ด้านการศึกษา การจัดตั�ง และนโยบาย 
ตราบใดที�มีการระบุแหล่งที�มา



หนังสือการต์ูนเล่มนี�รวบรวมการแลกเปลี�ยนความเห็นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการออนไลน์
ที�จัดขึ�นกับแรงงานจากอักกรา ประเทศกานา และกรุงเทพมหานคร ประเทศไทย ในเดือน
พฤศจิกายน 2567 เพื�อการเรยีนรูแ้ละการแลกเปลี�ยนความเห็นอย่างต่อเนื�องระหว่าง
แรงงานทุกคน เราหวังว่าเนื�อหาเหล่านี�จะช่วยให้แรงงานในการ: 

● 
● 
● 

แบ่งป�นประสบการณ์เกี�ยวกับผลกระทบจากค่าไฟฟ�า  อาหาร  และค่าเดินทางที�สูงขึ� น
ทําความเข้า ใจถึงสาเหตุหลักของป�ญหาค่าครองชีพสูง  
รวมกลุ่มเพื� อท้าทายและเปลี�ยนแปลงระบบของความเหลื� อมลํ�าทางเศรษฐกิจ

●
● 
อ่านการ์ตูนเล่มนี� กับสมาชิกในองค์กรหรือแรงงานคนอื� นๆ  และพูดคุยเกี�ยวกับสิ�งที� เห็นในภาพประกอบ
ประสบการณ์ของคุณเหมือนหรือต่างจากแรงงานในภาพประกอบอย่างไร?

● สิ�งที�คุณได้เรียนรู ้จากเนื� อหาเหล่านี� เรื�อง:

○   ใคร เป�นผู้ ตัดสิน ใจ เ กี� ยว กับราคาของสิ� ง ต่ างๆ  ที� จาํ เป�น ต่อการมีชีวิตและสุขภาพที�ดี?
○   ใครไ ด้รับประ โยชน์จากค่าอาหาร  ค่ า ไฟฟ�า  และ ค่า เ ดินทางที� สูงขึ� น?
○   ใครไ ด้รับผลกระทบมากที� สุดจากค่าครองชีพที� สูงขึ� น?

● พูดคุยเกี�ยวกับสิ�งที�คุณเห็นในภาพประกอบเกี�ยวกับการรวมตัวและการจัดตั�ง  คุณสามารถนาํวิธีการจัดตั�งและ
การรวมตัวนี� ไปใช้ในที� ทํางานและที�อยู่อาศัยของคุณได้อย่างไร?

วธิกีารใชเ้นื�อหา
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1
ผลกระทบของ

ค่าครองชีพที�สูงขึ�น
ต่อแรงงาน

2



โควดิ-19 ทําใหเ้หน็ถึงความเหลื�อมลํ�าทาง
สงัคมที�เราต้องเผชญิ และแมว้า่โรคระบาด
จะจบลงแล้ว แต่วกิฤตนี�ก็ยงัคงอยู ่

แม.่.. หนูยงัหิว
          อยูเ่ลย
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ค่าอาหารสงูขึ�น ในขณะที�รายไดจ้าก
การทํางานของเรากลับลดลง

หลายครอบครวัต้องใชเ้งิน
เก็บ และบางครอบครวัถึง
กับเป�นหนี� เพื�อความอยูร่อด
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เราไมม่อีาหารพอที�
จะผา่นสปัดาหน์ี�ไปได้
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เพราะวิกฤตค่าครองชีพ  คนที� เคยมีป�ญหาด้านการ
เงินอยู่แล้วกลับยิ�งเปราะบางขึ�น  ความเหลื� อมลํ�าทวี
ความรุนแรง  ในขณะที� กําไรของบริษัทยักษ์ใหญ่ยัง
คงเติบโตต่อไป

        ค่าเดินทางเป�นภาระหนัก
        สาํหรบัผู้หญิงที�ทํางาน



แรงงานสว่นใหญ่ในเศรษฐกิจนอก
ระบบมรีายได้ไมเ่พยีงพอต่อการดาํรง
ชวีติ และต้องเผชญิกับความไมม่ั�นคง
ทางอาหาร ซึ�งอาจทําใหเ้กิดป�ญหา
สขุภาพกายและจติใจ

6

ไมม่เีงินสาํหรบัการศึกษา
ของลกู และหากไมม่กีาร
ศึกษาที�ด ีลกูของเราก็จะไมม่ี
อนาคตที�มั�นคง



          การพูดคยุถึงป�ญหาของเราชว่ยใหเ้กิดความเขา้ใจในป�ญหา
          ที�มรีว่มกันมากขึ�น และเขา้ใจถึงสาเหตขุองป�ญหา
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และการรวมตัวกันต่อสูเ้พื�อสภาพความเป�นอยูที่�ดีขึ�น ชว่ย
เสรมิสรา้งพลังในการต่อสูเ้พื�อสทิธแิรงงานและเศรษฐกิจที�ดี
ขึ�นสาํหรบัทกุคน



2
อะไรคือสาเหตุ

หลักของวกิฤตนี� ?
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ทําไมเราถึงเผชิญกับวิกฤตแล้ววิกฤตเล่า? 

9

ใครหรืออะไรเป�นสาเหตุหลัก?



เราใชช้วีติอยูภ่ายใต้ระบบ
การผลิตระดับโลกที�เรยีก
วา่ทนุนิยม ในระบบนี�
ทรพัยากรต่างๆ เชน่ เงิน
และที�ดิน อยูใ่นมอืของคน
ไมกี่�คน ขณะที�แรงงานมี
เพยีงความสามารถในการ
ทํางานของตนเองเท่านั�น
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ไมว่า่เราจะทํางานหนักแค่ไหน
เราก็ยงัต้องทนทกุข ์งานสว่น
ใหญ่ของเราไมไ่ด้รบัค่าจา้ง หรอื
ได้รบัตํ�ากวา่ที�ควร เพื�อใหกํ้าไร
ยงัคงสงูต่อไป

นา
ยท
นุ

ระบ
บ

รฐั

นา
ยท
นุ



ถ้าผูห้ญิงได้รบัค่า
ตอบแทนที�เป�นธรรม
สาํหรบังานดแูลชุมชน
นายทนุโลภมากก็จะได้
กําไรน้อยลง
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ภายใต้ระบบทนุนยิม รฐับาลปกป�องผลประโยชน์
ของคนรวย ทั�งธุรกิจและทรพัยส์นิของพวกเขา
แทนที�จะตอบสนองต่อความต้องการพื�นฐานของ
ประชาชน

นายกรฐัมนตรี



โรงเรยีน รถประจาํทาง โรงพยาบาล ถกูแปรรูปใหก้ลายเป�นเอกชน ภาย
ใต้ระบบนี� ประชาชนต้องจา่ยเงินเพื�อรบับรกิารที�สาํคัญเชน่ การรกัษา
พยาบาล การศึกษา และการขนสง่สาธารณะ

ภายใต้ระบบทนุนิยม สงคราม โรคระบาด และการทําลาย
ธรรมชาติถกูปล่อยใหเ้กิดขึ�นโดยไมส่นใจผลกระทบ
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 การแปรรูปกิจการของรฐั
ให้เป�นของเอกชน

โรงพยาบาล

โรงเรยีน

รถเมล์



การทํากําไรโดยไมคํ่านงึผลกระทบทําให้
เกิดวกิฤตมากมาย เราไมไ่ดเ้ป�นคนก่อ
วกิฤต แต่ต้องเป�นคนแบกรบัภาระ
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นี�ไมใ่ชว่กิฤตค่าครองชพี แต่คือวกิฤตแหง่ความโลภ!



3
การจดัตั�งเพื�อความ

ยุติธรรมทางเศรษฐกิจ
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ในป� 2563 ขณะที�คนงานต้องดิ�นรนเพื�อเลี�ยงดู
ครอบครวั ผูผ้ลิตอาหารรายใหญ่ที�สดุ 2 บรษัิททํา
กําไรได้วนัละ 20 ล้านดอลลารจ์ากราคาอาหารที�สงูขึ�น
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การไฟฟ�าถูกแปรรูปเป�นเอกชนเพื� อให้
บริษัทต่างๆ ทํากําไรได้มากขึ�น บริษัท
พลังงานที� ใหญ่ที�สุด 5 บริษัท ได้แก่
บีพี เชลล์ โทเทิล เอนเนอร์ยี� เอ็กซอน
และเชฟรอน ทํากําไรรวมกันได้
82,000 ล้านดอลลาร์ ในป� 2564

16

เมื� อราคานํ�ามันสูงขึ�น  คนที�
ได้รับผลกระทบมากที�สุด
คือแรงงานที� ต้องใช้นํ�ามัน
ในการทํางานหรือใช้ในการ
เดินทางไปทํางาน



ท่ามกลางความยากลําบากที�พวกเขาต้อง

เผชิญ  แรงงานทั�วโลกกําลังหาทางรวมกลุ่ม

และช่วยเหลือกันและกัน  ตั�งแต่การปลูกสวน

ชุมชนเพื� อให้ทุกคนมีอาหารกินหรือขาย . . .
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… ไปจนถึงการต่อต้านในรูปแบบอื� นที�ยั �งยืน  เช่น
ในศรีลังกา  มีการเริ�มเดินขบวนประท้วงรายวัน
เพื� อต่อต้านค่าครองชีพสูงตั�งแต่ป�  2565    
เพื� อ ให้การต่อสู้ เป�นที� รับรู ้ 

 

 

เดนิขบวนเพื�อความยุติธรรม
ในบตัติคาโลอา 



แรงงานนอกระบบ    
ชาวอารเ์จนตินากําลัง
คัดค้านรฐับาลและต่อสู้
กับระบบที�ไมเ่ป�นธรรม
พวกเขาเรยีกรอ้งสทิธิ
ในการเขา้ถึงที�ดิน ที�อยู่
อาศัย และงาน
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คณุจะใชช้วีติอยูไ่ด้

ดว้ยเงิน 100 บาท
ไหม? ฉันอยูไ่มไ่ด้ 

ทกุเรื�องที�เกี�ยว

กับเราต้องมเีรา 

ความยุติธรรมทาง
เศรษฐกิจสาํหรบัทกุคน 

คณุจะใชช้วีติ
อยูไ่ดด้ว้ยเงิน
100 บาทไหม?
ฉันอยูไ่มไ่ด้ 

ความยุติธรรมทาง
เศรษฐกิจสาํหรบัทกุคน  

ทกุเรื�องที�เกี�ยว
กับเราต้องมเีรา 



แรงงานกําลังรว่มมอืกันทั�วโลกเพื�อ
แบง่ป�นเกี�ยวกับการต่อสูแ้ละกลยุทธ์
การจดัตั�ง และเพื�อสรา้งความสามคัคี
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เรากําลังสรา้งขบวนการเพื�อโลกใหมที่�ยดึมั�นในความ
ยุติธรรมและความเท่าเทียม! เรามาจากองค์กร ภาคสว่น
และประเทศต่างๆ แต่เรายนืหยดัรว่มกันเป�นหนึ�งเดยีว
ความสามคัคีคือพลัง!



เสยีงของแรงงาน
เสยีงสะท้อนจากผูเ้ขา้รว่มประชุมเชงิปฏิบติัการในอักกราและกรุงเทพฯ

"พวกเราจะรวมตัวกันและลกุขึ�นสูกั้บ
ความไมเ่ท่าเทียมและความอยุติธรรมใน
ที�ทํางาน เพราะความสามคัคีคือพลัง ถึง
แมเ้ราจะมาจากองค์กรและภาคสว่นที�
หลากหลาย แต่เราก็สามารถเป�นหนึ�ง
เดยีวกันได"้

"จากการรบัฟ�งป�ญหาที�หลากหลายใน
แต่ละพื�นที� และเรื�องราวของผูค้นที�
เผชญิกับวกิฤตเศรษฐกิจและค่าครอง
ชพีที�สงู พวกเราไดมุ้มมองที�กวา้งขึ�น
ต้องขอบคณุเพื�อนๆ จากหลายประเทศ
ที�มาแบง่ป�นประสบการณ"์
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สามารถเขา้ไปดสูื�อการเรยีนรู้
สาํหรบัแรงงานเพิ�มเติมได้ที� 
WWW.wiego.org




