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Uma proposta de percurso a ser brevemente
desenvolvida aqui a partir de TRES pontos:

1 d Uma abordagem FEMINISTA e pautada na
luta dos movimentos feministas e de mulheres:

2-Defini-«o0 GERAL de O0OGCNEROGC
RELA¢Ci ES DE GCNEROO que ori e
trabalho de intervencao;

3 - Definicao e conceituacdo GERAL sobre
EMPODERAMENTO DE MULHERES.

ﬂEDEﬂ

obre
UFMG

30

dnos




AO FEMINISMO éum MOVIMENTO SOCIAL que
onasceud no I n2cio do s®cul o
pelo sufragio universal

I as mulheres lutavam pelo direito, que deveria
ser estendido também a elas, de VOTAR e DE
SER ELEITA para os cargos de poder.

wOs Movimentos Feministas (sempre no PLURAL,
PORQUE NAO EXISTE APENAS UM) tém formulado
algumas palavras de ordem ou bandeiras 0 frases
gue em poucas palavras expressam grandes

conteudos, projetos e propostas do movimento.
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AEssas bandeiras sio criadas para
servir de referéncia as mulheres em
todo o mundo e algumas atingem
grande popularidade.

AEntre elas, merecem destaque :

i O PESSOALIEPOLITICO:
i DEMQCRACIA EM CASAENA RUA:

i~ DIFERENGA/SIM, DESIGUALDADE/NAO!
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MMAS NEM SEMPRE AS COISAS SE DERAM DESSA
FORMA.

AH& um longo , conflituoso e duro processo historico
de construcao sociala respeito do que eram as
mulheres (e os homens ), ou melhor , DE COMO SE
ORGANIZAVAM OU SE CONSTRUIRAM,

historicamente , as diferencas (sexuais , mas nao
apenas elas ) existentes entre as MULHERES e 0S
HOMENS.

AHoje , no debate sobre as identidades de género
também estdo sendo fortemente  discutidxs  todxs
0s segmentos LGBT, assim como as marcacoes
étnico -raciais e geracionais ,entre outras .
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O concelto de género e de
relacOes de género
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A O caneceitdtdede gé&meeoo surgiu em nass anass/F0 com :
A Gayle Rubin (1975) e Joan Scott (1988).

A e se espalhou para as ciéncias, a partir dos
anos 80.

AJma DEFINICAO DE =~ GENERO::

A0 ® uetamento constitutivo de relacbes sociais
fundadas sobre as diferencas percebidas entre o0s
sexos ,0 género E UM PRIMEIRO MODO DE DAR

SI GNI FI CADO éS RELA¢iIi ES DE PO

(Scott, Joan. 1989:14).
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AOSeso06 eaf@ee0o6 sofreram |l ongo pr
expansao para as ciéncias, onde foram adquirindo
diversos sentidos no discurso médico -cientifico, na
zoologia, na teoria literaria e social ou mesmo

gramatical, por exemplo.

AATUALMENTE, TRATA -SE, AMEU VER, ndo se
referem apenas a mais UM conceito , mas refrem -se
a UM NOVO.CAMPO'POLITICO DE ACAO PRATICA
SOBRE O MUNDO " (que  se define - por relagdes - de
poder ) E DE. PRODUCAO.DE CONHECIMENTO:
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Portanto, GENERO  nespermite '~ DISCORRER SOBRE OU
TRATAR de:

1.. Aspectos:RELACIONAIS entre.as diferencas sexuais: entre
homens e mulheres, entre as proprias mulheres, entre 0s
préprios-homens e entre todas as possiveis formas de

exercicio das identidades de género;

2.. Aspectos:= SOCIAL e CULTURALEMENTE CONSTRUIDOS:: as
relagdes de género sao elaboradas DENTRO das culturas,

dentro das relacdes sociais (se dao e se elaboram entre as

pessoas);

3.. Aspectos:ROLITICOS: género € uma primeira forma de
estabelecer as relacoes de poder;

Se existem relagdes de género hierarquicas, de dominagao,

assimetricas, desiguais podemos:vir.a construir relagdes: = de
género |guaI|tar|as simetricas; emancipatorias:e

democraticas
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As RELACOES DE GENERO' ' referem -se a aspectos que ainda séo
cruciais das lutas das mulheres:

1. Uma divisdo de género hierarquizada e desigual entre Publico X
Privado;

2. A ldgica quase intocada da divisao sexual do trabalho;

3. O lugar subalterno, em termos de poder, gue continua sendo
atribuido as mulheres;

4. A permanéncia das segregacoes e discriminacoes de género no
mundo-do trabalho;

5. A permanéncia da violéncia de género e das violéncias contra as
mulheres;

6. Os desafios e as contradicoes de buscarmos estratégias de se
incluir mais homens nas lutas feministas;

ETC. ETC. ETC...
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MARCHA DAS MULHERES NEGRAS DE MG
2015

13 de maio as 14 horas

REDE DE MULHERES NEGRAS DE MG

Informacgdes:
Mzingz Coletivo de Mulheres Negras
{3) 2201-6077 - nzingz coletivoegmail.com
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EMPODERAMENTO DE MULHERES
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O EMPODERAMENTO E UM FENOMENO:COMPLEXO'E
MULTIDIMENSIONAL.

Com certeza leva tempo para se conseguir mudar uma
economia politica de género ja fortemente
cristalizada/internalizada que, de um modo geral,
tradicionalmente se estrutura de forma a inibir-a autonomia
e a liberdade das mulheres.

O apoio no sentido do empoderamento de mulheres implica
em uma agenda de agdes que, com certeza, Sao
fundamentalmente delongo prazo e requerem, ndo apenas a
transferéncia monetaria em si, mas-a identificacao de
processos economicos sociais 0 coletivos e individuais
(incluindo < -se subjetivos) transformativos de iniciativa local,
como-também uma contribuicao especifica para o seu
fortalecimento.
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- __________________________________________________________________________
PARA ESTE'PROJETO E PARA O NEPEM:

PODER se da nas relagdes humanas: ele ocorre
ENTRE as pessoas e nao € um-dado ou-uma coisa.

Entendemos também que habitamos uma cultura,

uma sociedade especifica onde existem

(previamente a-nads inclusive) relacoes estruturais

de opressao e de dominagao gue, como sabhemos,

afetam diretamente a vida das mulheres e ainda
mais especialmente das mulheres pobres

Nossas sociedades sao marcadas,; por exemplo,
por formas tradicionais . de: DOMINACAO
PATRIARCAL onde sao 0s homens que exercem

oder sohre as mulheres.
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Assim; 0 EMPODERAMENTO tem multiplos
significados, todos eles estao, de alguma forma,
relacionados ao PODER, participacao,
capacidade, autonomia, escolha e liberdade.

A presencga e a importancia destes significados
variam bastante entre diferentes atores e
contextos,; mas

- dignidade,

- autoestima e respel

- autorrespeito 33 cazizldagne ailainente
valorizadas pelas proprias mulheres, inclusive por
mulheres pobres.
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